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OS DIREITOS DOS TRABALHADORES ESTÃO A
SER VIOLADOS PELA

RONSEGUR!!!
O MINISTÉRIO TRABALHO JÁ ESTÁ AO CORRENTE 

DESTA SITUAÇÃO E VAI AGIR EM CONFORMIDADE!
A LUTA CONTINUA – VENCEREMOS!!! 

COLEGA E CAMARADA

Pelas informações que foram transmitidas ao STAD pelos trabalhadores, a RONSEGUR não está a cumprir com

as seguinte matérias laborais : (I)  trabalho suplementar - não esta a ser pago; (II)  subsidio de férias – os

trabalhadores que iniciaram as férias em Julho, só receberam  no dia 12 e, mesmo assim, somente metade do

subsidio de férias; (III) o inicio das férias está a ser marcado, ao sábado, domingo ou feriado, o que é ilegal;

( IV) há trabalhadores que só é permitido o gozo de férias refentes ao ano de 2021, a 1 de Janeiro de 2023. 

TUDO ISTO SÃO VIOLAÇÕES DA LEI PELA RONSEGUR E REPRESENTAM QUE A
EMPRESA NÃO ESTÁ A CUMPRIR COM A MUDANÇA DE EMPRESA FEITA

LEGALMENTE = CÓDIGO TRABALHO // TRANSMISSÃO ESTABELECIMENTO 
CAMARADA E COLEGA

O  MINISTÉRIO DO TRABALHO já está ao corrente desta situação e já transmitiu ao  STAD,  que irá agir em

conformidade, de forma a que todos os direitos laborais dos trabalhadores sejam salvaguardados!

Perante estas ilegalidades da RONSEGUR e face à posição assumida pelo Ministério Trabalho,

O STAD ALERTA E ORIENTA OS TRABALHADORES PARA QUE:
 TEMOS DIREITOS E, PORTANTO, VAMOS EXERCÊ-LOS PERANTE A RONSEGUR – QUE NINGUÉM

SE DEIXE INTIMIDAR PELA EMPRESA!
 AOS  TRABALHADORES  A  QUEM  A  RONSEGUR NÃO  APLIQUE  OS  SEUS  DIREITOS,  DEVEM

IMEDIATAMENTE CONTACTAR COM O STAD PARA QUE A SUA SITUAÇÃO SEJA RESOLVIDA!
 CASO  A  SITUAÇÃO  NÃO  SEJA  RESOLVIDA,  O  STAD TOMARÁ  TODAS AS  POSIÇÕES  QUE

DEFENDAM OS INTERESSES E OS DIREITOS DOS TRABALHADORES! 

COM UNIÃO, ORGANIZAÇÃO E LUTA, NO STAD  ,   DEFENDEREMOS
 OS NOSSOS INTERESSES E PROTEGEREMOS OS NOSSO DIREITOS!

SINDICALIZA-TE NO STAD – FORÇA SINDICAL!


