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CONTRATAGAO COLECTIVADO SECTOR:

INFORMAGAO MUITO IMPORTANTE SOBRE O CCT AESIRF:

A AESIRF BOICOTOU TODAS AS POSSIBILIDADES DE
UM CCT UNICO NO SECTOR DA VIGILANCIA PRIVADA!

e RECUSOU NEGOCIAR O CCT DA VIGILANCIA PRIVADA COM A

P.O.S. E AAES;

e RECUSOU A CONCILIAGAO NO MINISTERIO TRABALHO

(REQUERIDA PELA P.O.S);

o RECUSOU A MEDIAGAO PROPOSTA PELO MINISTERIO TRABALHO.

MAS, AFINAL, O QUE QUER A AESIRF???
A LUTA CONTINUA, POR UM CCT UNICO NO SECTOR!!!

E uma verdade incontestada: a AESIRF é a associagdo patronal histérica no sector -
mas, nos ultimos anos, tem tido na contratacdo colectiva um comportamento

inaceitavel e que, na pratica, rejeita essa responsabilidade historica!
Por decisao propria, a AESIRF, nos ultimos anos, afastou-se das negociagées da

revisao do CCT da Vigilancia Privada e, pior ainda, boicotou todas as varias fases de
negociagées que os sindicatos da P.O.S.- Plataforma das Organizagées Sindicais

tentaram concretizar!!

A AESIRF RECUSOU NEGOCIAR O CCT DA VIGILANCIA PRIVADA

COMAPO.S. EAAES;

Em Setembro de 2020, o STAD e os sindicatos
que compdoem a P.0.S. - Plataforma de
Organizagdes Sindicais (STAD, FETESE,
SITESE, SINDETELCO, SINDEL e SINTTAV)
enviaram uma proposta de revisao do CCT as
duas Associagoes Patronais, AES e AESIRF.

Porém, somente a AES respondeu a proposta e
negociou e acordouum CCTcomaP.0.S. parao

ano de 2021 e 2022, como sabemos, e que esta
emvigor.

A AESIRF nao respondeu a proposta sindical,
recusando assim ostensivamente o Dialogo
Social e anegociagao colectiva!

RESUMO - nesta primeira fase de negociagoes
colectiva, a AESIRF recusou negociar com os
sindicatos daP.0.S.!



A AESIRF RECUSOU A CONCILIAGAO NO MINISTERIO DO TRABALHO

REQUERIDA PELA P.O.S.

Esta posi¢ao inaceitavel da AESIRF obrigou o
STAD e a Plataforma de Organizag¢des Sindicais a
requerem ao Ministério do Trabalho a segunda fase
das negociagoes, a Conciliagao.

Depois de muito esforgo, conseguiram-se realizar
somente duas reunides de Conciliagdo, uma em
Dezembro.2020 e outra em Janeiro.2021.

Nestas duas reuniées de Conciliagao foi proposto
pela P.0.S. a AESIRF que subscrevesse um CCT
exactamente igual ao ja acordado com a AES, de
forma a uniformizar as regras laborais.

AAESIRF recusou esta proposta! Porqué?

Porque a AESIRF se recusa a aceitar a Clausula 142
do CCT/STAD “Sucessdo do Posto de Trabalho”,
clausula que, na mudanga de empresas no cliente,
garante os direitos dos trabalhadores,
nomeadamente a efectividade e a antiguidade (e
que, para as empresas, define regras de
concorréncia entre elas)!

RESUMO - nesta segunda fase de negociagées
colectiva, a AESIRF tornou a recusar negociar com
os sindicatos daP.0.S.!

A AESIRF RECUSOU A MEDIAGAO PROPOSTA

PELO MINISTERIO TRABALHO!

Porque, como se disse, a AESIRF recusou a
proposta apresentada pela P.0.S. no processo de
Conciliagdao no Ministério do Trabalho, os
sindicatos, numa ultima tentativa de uniformizar as
regras laborais no Sector da Vigilancia Privada,
requereram ao Ministério do Trabalho a Mediagao
deste processo! O Ministério do Trabalho, nesta
fase, apresentou em Abril uma proposta de
mediacdo do CCT ao STAD, a todas as
Organizagoes Sindicais e aAESIRF.

RESPOSTAS: as organizagdes sindicais aceitaram
a proposta de mediagao do Ministério Trabalho. A
AESIRF recusou a proposta de mediacdao do
Ministério Trabalho - por isto, em Maio, este
encerra o processo!! Esta posicao da AESIRF é
inacreditavel, mas é verdadeira!

RESUMO - naterceira e tltima fase de negociagoes
colectiva, a mediagdao do Ministério Trabalho, a
AESIRF tornou a recusar uma proposta de solugao
do problema!

MAS, AFINAL, O QUE QUER A AESIRF???

A AESIRF recusou qualquer tentativa de
negociagao, boicotando sistematicamente todas
as possibilidades existentes para negociar um
CCT!

Averdade é que a AESIRF nunca quis negociar com
0STADecomaP.0.S.!

A auséncia de regras laborais uniformes que todos
cumprem (trabalhadores e empresas) aumentam, e
muito, a conflitualidade no sector - é prejudicial
para todos, para os trabalhadores, mas também

para as empresas, comegando pelas empresas
associadas na AESIRF!

A AESIRF sabe que é a UNICA responsavel pela
actual situacao existente no sector! Nas normais
relagées que devem existir entre as organizagoes
que representam interesses diferentes, 0 STAD e a
P.0.S. continuam disponiveis para encontrar uma
solugao que defenda os interesses dos
trabalhadores (e do sector) - mas compete a
AESIRF assumir o compromisso de o fazer!

A LUTA CONTINUA, POR UM CCT UNICO NO SECTOR!!!

O STAD e a P.0.S. vao continuar a lutar e a
defender de forma intransigente os direitos da
classe trabalhadora e a existéncia de um CCT
Unico no sector. Esta ¢ a melhor forma de

defender estes direitos — mas deve ser a
AESIRF a dar o passo fundamental pois tem
sido esta associagao patronal que tem
boicotado TODAS as fases negociais!

A LUTA CONTINUA - VENCEREMOS!
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